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Simespi, 23 anos

Evento técnico-festivo sera na sexta-feira desta semana, dia 18

om o intuito de promover

o intercimbio de informa-

coes e celebrar seus 23
anos de fundacgio, o Simespi
{(Sindicato das Indiistrias Meta-
hirgicas, Mecénicas, de Material
Elétrico, Eletrdnico, Sidenirgicas
e Fundicdes de Piracicaba, Salti-
nho e Rio das Pedras) definiu
um evento técnico-festivo, na
noite do préximo dia 18, no Ter-
razas Acontecimentos. A progra-
maglo contard com apresenta-
cies de Luciano Santos Tavares
de Almeida, presidente da Inves-
te Sdo Paulo, e Pedro Isamu Mi-
Zutani, vice-presidente executi-
vo da Raizen.

0 presidente do Simespi, Eucli-
des Libardi, comenta que, duran-
te esses 23 anos de histdria, o
principal objetivo da entidade
tem sldo estabelecer acdes que
efetivamente auxiliem as empre-
sas assocladas em seus nego-
clos. "Estamos sempre pensan-
do iniciativas que melhorem os
Pprocessos e propiclem as empre-
sas as ferramentas necessdrias
para um crescimento permanen-
te, dinimico e alinhado com as
demandas de mercado. Entre es-
sas agbes estio cursos, oficinas e
workshops gratuitos".

Para lembrar a data de funda-
¢do, explica o presidente, fol ela-
borado um evento com cardter
informativo, de confraternizacio
e troca de experiéncias. "Lucia-
no Almeida e Pedro Mizutani
aceitaram o convite e, com certe-
za, compartilhardo com os convi-
dados informacies relevantes so-
bre a conjuntura econémica bra-
sileira, mercados e perspectivas
futuras”. O evento é gratuito e ex-
clusivo para as empresas associa-
das.

SIMESPI

O Simespi € o tinico e legitimo re-
presentante sindical patronal
das empresas dos setores meta-
lirgico, mecinico, de material
elétrico, eletrénico, siderirgico e
de fundicies de Piracicaba, Sald-
nho e Rio das Pedras.
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Pedro Mizutani, vice-pesidente Executivo da Raizen

@ Luciano Santos Tavares de
Almeida - Formado em
Administragdo de Empresas pela
Universidade Metodista de
Piradcaba (Unimep),
pos-graduado em Administracio
e Gestdo de Negddos
Intemadonais pela Universidade
de Berkeley (EUA) e espedalista
em Parcelamento de Soloe
Desenvolvimento Urbano, na
Universidade Secovi, Luciano de
Almeida é presidente da Investe
Sdo Paulo e acionista do grupo
Tavares de Almeida. Também &
conselheiro do Banco Luso

PALESTRANTES

Brasileiro e da Unido da
Agroindustria Canavieira (Unica),
diretor do Centro das Industrias
do Estado de S3o Paulo (Clesp) e
ex-presidente do Arranjo
Produtivo Local do Alcool (Apla)
da Regido de Piradcaba.

# Pedro Isamu Mizutani -
Formado em Engenharia de
Producdo pela USP (Universidade
de S3o Paulo) e pds-graduado
em Financas pela Unimep, Pedro
Mizutani concluiu mestrado e
MBA em Gestdo Empresarial pela
FGV (Fundacdo Getulio Vargas)

com extensdo pela Ohlo
University. Cursou
pos-graduacio em
Administracdo de Empresas na
Kellogg School of Management. E
vice -presidente executivo de
Etanol, Aqucar e Bioenergia da
Raizen @ membro do Conselho
do Slaesp/Sifaesp/Unica desde
2002, também atua como
membro do Conselho
Administrativo do Centro de
Tecnologia Canavieira (CTC), do
Conselho da americana Codexis
e do Conselho da canadense
logen.

E uma entidade sem fins lucra-
tivos que trabalha em prol das in-
duistrias do setor, atuando e as-
sessorando nos assuntos referen-
tes 4 coletividade industrial.
Suas mais de 240 empresas asso-
cladas tém & disposicio uma es-
trutura completa de servicos: de-
partamentos juridicos Civel, Em-
presarial, Trabalhista, Tributdrio,
Penal e Previdencidrio, Negocia-
¢oes Coletivas de Trabalho, Gru-

po de Recursos Humanos, Con-
selho da Mulher Executiva, Coo-
perativa de Crédito, Pesquisa Sa-
larial, Programa de Qualidade e
de Responsabilidade Socioam-
biental, Projeto Rumo a IS0, In-
tercimbio de Negdcios, além de
cursos, palestras gratuitas e con-
vénios.

O Simespi possul a tnica pes-
quisa salarial com dados reais da
regido. Desde 1994, quando fol

elaborada pela primeira vez,
vem sendo atualizada anualmen-
te e estd & disposicio de todas as
empresas assocladas. Em sua se-
de, conta com sala de treinamen-
to para até 50 pessoas e wmn anfi-
teatro com 160 lugares, ambos
com polironas e equipamentos
de apolo (TV, video, DVD, retro-
projetor, flip chart, quadro bran-
co, ar-condicionado, som e mul-
timidia).
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